Cac Cau hoi vé Nghi 6m c6 Lucng va Virus Corona (COVID-19)

1.

Néu chinh quyén déng ctra nci lam viéc cia nguGi lao dong do COVID-19,
ngudi lao déng c6 thé sir dung ché dé nghi 6m ¢é lueng cho nhirng budi
nghi lam dé hay khéng? Cén néu chi lao déng van hoat déng, nhung chiu
nhirng han ché vé hoat dong do Iénh cua théng doc thi sao?

Néu van dugc tuyén dung, ngudi lao déng co6 thé sir dung ché dé nghi m cé
luong cdng dén. Néu bi chii lao ddng sa thai, ngudi lao dong ¢ thé ndp don xin
trg cap that nghiép.

Lam thé nao dé ngudi lao ddong biét rang ho van dugc tuyén dung?

Chu lao dong phai cho ngudi lao dong biét néu ho sa thai ngudi lao dong. Ngudi lao
déng co thé ndp don xin trg cdp that nghiép néu ho bj sa thai hodc néu gid lam cla ho
bi giam.

Néu truéng hoc hoac nha tré cta con cai ngudi lao déng tam thai dong cira
do quan ngai vé sirc khée, ngudi lao déng c6 thé sir dung ché dé nghi 6m
¢6 luong cong dén dé cham sé¢c con minh khéng?

Co.

Néu ngi lam viéc cua ngudi lao dong, trudng hoc hoac nai trong tré dong
ctra, chu lao déng cé thé giam yéu cau nghi 6m va thay vao dé yéu cau nhan
vién lam viéc tai nha hay khong?

Khong.

Néu chu lao déng chon tam thé&i déng cira nci lam viéc dé giam thiéu rui ro
ti€p xic véi COVID-19, ngudi lao ddéng cé thé sir dung ché dé nghi 6m ¢é
luong cho nhirng ngay nghi dé khong?

Cha lao dong khéng nhét thiét phai cho phép ngudi lao dong st dung ché do
nghi 6m c6 luang néu doanh nghiép tu quyét dinh dong clra tam thai dé tng
pho véi COVID-19. Tuy nhién, chl lao dong cé thé cho phép st dung nghi 6m
c6 luang trong trudng hgp nay.

Chu lao déng c6 thé yéu cau ngudi lao déng nghi lam do nguy co nhiém
COVID-19 hay khong?

Chu lao déng cé thé yéu cau ngudi lao dong nghi lam. Tuy nhién, chd lao

déng khéng thé yéu cau ngudi lao déng st dung ché dé nghi 6m cé luong

cho nhirng ngay nghi do.

Ngudi lao déng c6 thé sir dung nghi 6m ¢6 luong céng dén khéng néu ho
phai nghi lam do cé thé da phoi nhiém COVID-19?

Ngudi lao dong cé thé sir dung nghi 6m cé luang céng dén. Tuy nhién, chi lao
déng khong thé bat ép hay yéu cau ngugi lao déng sir dung nghi 6m c¢é luang
céng doén cho nhitng ngay nghi dé.
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8. Ngudi lao ddong c6 thé sir dung nghi 6m ¢6 luong céng don khéng néu ho
cam thay ém hay c6 cac triéu chirng cé thé lién quan dén COVID-19?
Ngugi lao dong cé thé sir dung nghi 6m cé luang céng dén cho bat ky bénh tat,
thuang tich hay tinh trang stc khde nao. Ho ciing c6 thé st dung nghi 6m cé
luang cong don dé cham soc cho cac thanh vién gia dinh bi bénh, thuong tich
hay tinh trang suc khde khac.

9. Ngudi lao ddéng c6 thé sir dung nghi 6m c¢é luong céng don khéng néu bac
si khuyén ho nhu vdy do cé thé phai nhiém hay cé triéu chitng cha
COVID-19?

Co.

10.Ngudi lao déng cé thé sir dung nghi 6m cé luong céng don khéng néu ho
muén di chan doan sirc khoe, cham séc, diéu tri hodc cham séc sirc khoe du
phong do bi 6m hoédc do cé cac triéu chiing cé thé lién quan dén COVID-19?

Co.

11.Néu chu lao déng dua nghi 6m cé luang vao chuong trinh nghi cé lucng
(PTO), ngudi lao déng cé thé sir dung nghi PTO vi ly do lién quan dén
COVID-19 khong?

Co.

12.Chu lao ddéng c6 thé trao thém nghi 6m cé luang hoac bu dap tién luong bi
mat do COVID-19 cho ngudi lao déng bang cach nao?

Chu lao déng c6 thé trao nghi 6m c6 luang nhiéu hon so v&i mic nghi 6m
c6 ludng ma luat quy dinh.

Chu lao dong c6 thé cho phép ngudi lao ddng st dung nghi ém c6 luang
cho cac muc dich b6 sung ngoai cac muc dich dugc cho phép téi thiéu.
Chu lao ddng c6 thé tam thdi chon mién cac yéu cau xac minh vai nhitng
ngudi lao dong st dung nghi 6m ¢6 luong lién quan dén COVID-19.

Chu lao déng cé thé xay dung va thuc hién cac chinh sach méi dé chi tra
trudc nhiéu han cho nghi ém cé luang.

Chu lao ddng cé thé (ng trudc tién luang cho ngudi lao déng mién la thai
han tra tuan theo cac quy dinh khau trir hién hanh.

Chu lao dong c6 thé dat ra cac chinh sach nghi phép chung. Ho ciing ¢6
thé cho phép ngudi lao dong tang ngay nghi phép con du cho déng
nghiép.
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