
員工須知

法律規定！雇主須將此通知張貼在醒目位置，供員工閱讀。
（修訂版華盛頓州法典 51.14.100）

如遭遇工傷
您的雇主屬於自我投保。您有權享受華盛頓州勞工
賠償（工傷保險）法律規定的所有福利。這些福利
包括醫療和部分薪資補償（如您因工傷或職業病誤
工）。勞工與產業部 (L&I) 對該等法律的遵守情況
實施監管。

您需要做的事
如遇工傷，請呈報。 如果您遭遇工傷，無論傷勢是
否嚴重，請務必聯絡本海報中所列聯絡人。

就醫。 首次就醫您可選擇有資質為您實施治療的
任何醫療服務提供者。後續就醫，您必須到 L&I  
醫療網絡內醫生處就診。（查看網絡內醫療服務提
供者，請瀏覽：www.Lni.wa.gov/FindADoc。）

具備資質的醫療服務提供者包括：整骨療法、脊椎
按摩、自然療法和足科醫生；牙醫；驗光師；眼科醫
生；助理醫師；以及高級註冊執業護士。

請儘快提交索賠。 您須在工傷發生之日起一年內向
您的雇主提交工傷索賠。您須在醫療服務提供者 
書面告知您罹患職業病之日起兩年內就職業病提 
交索賠。

呈報工傷：

如果您在工作時受傷或罹患職業病，請立
即向以下指定人員報告相關傷情或疾病：

姓名：  

電話：  

關於勞工賠償問題的其他資訊或援助，請聯絡 
自我投保工傷員工監察專員：1-888-317-0493。

根據要求，我們將為殘障人士提供外語支
援和特別版本。請致電 1-800-547-8367。TDD 
使用者請致電 360-902-5797。L&I 提供平等
就業機會。

關於您需要的工作場所海報 
請轉至：www.Lni.wa.gov/RequiredPosters  
瞭解更多 L&I 和其他政府機構發佈的

工作場所海報。
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