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Tháng năm 2020 Kỳ 4, Tập 1 
Những gì chúng tôi đã và đang thực 
hiện: Phác Thảo Dự Án 
 
Nhóm chúng tôi rất bận rộn – chúng tôi đã hoàn tất khảo sát nhóm, 
phỏng vấn tình trạng bạo hành 1:1 và khảo sát toàn tiểu bang đã 
kết thúc. Các thẩm định khối lượng công việc (theo dõi công việc) 
đang tiếp tục. Xin cảm ơn tất cả quý vị đã tham gia cho đến nay, 
các trải nghiệm và ý kiến của quý vị đều có tầm quan trọng! 

Chúng tôi đã nhận được hơn 600 câu trả lời khảo sát toàn tiểu bang, và chúng tôi sẽ tích cực làm 
việc trong hai tháng tới để báo cáo lại cho quý vị biết những gì các khảo sát cho chúng tôi biết về trải 
nghiệm của nhân viên lao công/nhân viên tạp vụ ở nơi làm việc. 
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Phác Thảo Dự Án: Con Người, Thuyết Trình & Ấn Phẩm  
Tháng Bảy 2018 - Tháng Một 2020* 

Tìm Hiểu Sự 
Thật 

Các nhà nghiên cứu đã 
hướng dẫn: 
9 Khảo Sát Nhóm để tìm hiểu thông tin 
cơ bản từ Nhân Viên Lao Công (Tiếng 
Anh & Tiếng Tây Ban Nha) (Năm 1) 

19 cuộc phỏng vấn trực tiếp với Nhân 
Viên Lao Công về trải nghiệm bạo hành 
của họ ở nơi làm việc. (Tiếng Anh & 
Tiếng Tây Ban Nha) (Năm 1-2) 

Truy cập nhiều trang để theo dõi công 
việc Nhân Viên Lao Công ở khắp tiểu 
bang nhằm đánh giá khối lượng công 
việc (Đang tiếp diễn, Năm 2-3) 

 

Các quan ngại chung 
được Nhân Viên Lao 
Công báo cáo là: 
KHỐI LƯỢNG CÔNG VIỆC 

MỐI QUAN HỆ GIÁM SÁT 
VIÊN/NHÂN VIÊN QUẢN LÝ 

CHẤN THƯƠNG & BỆNH TẬT 

VĂN HÓA AN TOÀN 

THIẾT BỊ & DỤNG CỤ VỆ SINH 

VẤN ĐỀ LƯƠNG & PHÚC LỢI 

TÌNH TRẠNG CĂNG THẲNG 
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Tiếp Cận & 
Tuyển Dụng 
 

• Tham dự 28 Sự Kiện lên đến hơn 200 
người. 

• Làm việc với 11 tổ chức các bên liên 
quan trong cộng đồng. 

• Xuất hiện ở 4 điểm Radio lên đến khoảng 
2,000 người nghe. 

• Sản xuất 1 YouTube video lên đến hơn 
3,790 người xem. 

• Xuất bản một Bản Tin & Tờ Mẹo đã được 
gởi vào Tháng Tám 2019 cho 1,170 người 
nhận. 

•  

Khảo Sát Toàn Tiểu Bang 

Hơn 600 khảo sát đã hoàn tất từ 
Tháng Mười Một 2019 – Tháng Một 2020. 

Khảo sát này đã hiện có qua thư, điện 
thoại, hoặc trực tuyến, và bằng nhiều 
ngôn ngữ. 

Các chủ đề được bao gồm: 

• Sắp xếp, nhiệm vụ và phơi nhiễm do 
công việc. 

• Mối nguy, chấn thương, tình trạng sức 
khỏe, thiết bị và môi trường an toàn. 

• Quan ngại về lương & giờ, phân biệt 
đối xử và quấy rối. 

• Số liệu thống kê dân số. 

 

 
 

Bản Tin, Tờ Mẹo và Khảo Sát Toàn 
Tiểu Bang 

• Tiếng Anh 
• Tiếng Tây Ban Nha 
• Tiếng Việt 
• Tiếng Somali 
• Tiếng Amharic 
• Tiếng Nga 
• Tiếng Bosnia – Bản Tin & Tờ Mẹo  
• Tiếng Trung Quốc (Phồn Thể & Giản 

Thể) – Khảo Sát 

 

Languages 

Quý vị muốn có các sản phẩm hoặc thuyết trình nào từ 
Nghiên Cứu Khối Lượng Công Việc Của Nhân Viên 
Lao Công không? Bằng (các) ngôn ngữ nào? 

Email JanitorStudy@Lni.wa.gov, hoặc 

1-888-667-4277, nhấn 2 dành cho Nghiên Cứu Khối 
Lượng Công Việc Của Nhân Viên Lao Công 

 

Sắp Đến: Báo cáo đầu tiên đến Cơ Quan Lập Pháp Tiểu Bang Washington các kết 
quả sơ bộ từ tất cả thành phần dự án sẽ được công bố trực tuyến vào mùa hè 
2020.  

*Cơ Quan Lập Pháp Tiểu Bang Washington đã tài trợ SHARP để tiến hành nghiên cứu này từ ngày 01 Tháng Bảy, 2018 đến ngày 
30 Tháng Sáu, 2022. 
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