Cambios en la Ley de Horas
Extras en Agricultura

Estos son los cambios principales para
la elegibilidad de horas extras con la
ley ESSB 5172 y lo que significa para
trabajadores y empleadores agricolas.

La ley entro en vigor el 25 de julio de 2021.
Elementos importantes

m VIGENTE: Los trabajadores de
M lecherias tienen derecho al pago de
o) horas extras por horas trabajadas en

exceso a 40 en una semana laboral.

= 1 DE ENERO DE 2022: Empieza la
elegibilidad gradual para todos los
trabajadores agricolas.

= RETROACTIVIDAD: Bajo ESSB
5172, los trabajadores de lecherias
no pueden presentar reclamos
por horas extras trabajadas antes
del 5 de noviembre de 2020.
Sin embargo, pueden presentar
un reclamo si piensan que
hicieron horas extras después
del 5 de noviembre de 2020 y no
recibieron pago.

Horario gradual para horas extras

m Fases en las que los trabajadores
agricolas seran elegibles para ganar
horas extras.

m Reduce gradualmente la cantidad de
horas que los trabajadores agricolas
necesitan trabajar por semana para
tener derecho a horas extras:

. - Las horas extras se
Inicio ;
acumulan después de

1 de enero

de 2022 55 horas

1 de enero

de 2023 48 horas

1 de enero

de 2024 40 horas

m En 2022 la exencion de horas extras
en la industria agricola se elimina de
la Ley de salario minimo.
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